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KF § 93

Upprop, kungdrande, protokollets justering m m

Kommunfullméktige beslutar
att faststalla uppropet,

att utse Barbara Kabacinski Hallstrom (L) och Claes Gustavsson (SD) att jamte
ordféranden justera dagens protokoll, samt

att justeringen skall &ga rum den 21juni 2022 klockan 13.15.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KF § 94

Svar pa motion av Peter Ristikartano (MP) om att forbéattra halsan och
skolresultaten Dnr 304/20

Peter Ristikartano (MP) anfor i en motion “Att rora pa sig varje dag forbattrar
hélsan for alla. Att starta skoldagen genom att motionera i den friska luften gor
att man &r mer fokuserad under skolans forsta timmar.

Ett satt att fa att flera ror pa sig ar att uppmuntra dem att cykla mera. Da behdvs
det bra cykelinfrastruktur men dven paverkansatgarder. Hjalp till att andra sitt
transportbeteende ar en av de avgorande atgarderna for att fa fler att cykla och
forbattra sin halsa pa sa satt. Exempel pa mojliga paverkansatgarder ar cykelkor-
kortsutbildning for barn, cykelskola for vuxna utan erfarenhet av cykel, vikt-
minskningstavling “bli av med bilringen”, cykelkok dar man l&r sig att laga sin
cykel och cykelférman som del av 16nen.

Miljopartiet de grona vill:

-att Hallstahammars kommun tar fram en cykelplan innehallande infrastruktur-
satsningar men dven paverkansatgarder for att fa fler att réra pa sig.”

Kommunstyrelseférvaltningen anfor i skrivelse den 18 maj 2022 bland annat att
cykelplanen for Hallstahammars kommun &r under revidering. Cykelplanen
kommer att visa pa lampliga atgarder i cykelinfrastrukturen att atgarda.

Forvaltningen valkomnar alla insatser for att framja rorelse hos barn. Ofta kraver
insatser for paverkansatgarder mycket personella resurser for att kommunicera,
engagera och uppratthalla insatserna for att ge resultat. | samarbete med andra
aktorer kan det anda vara mojligt att genomfaéra kampanjer, om kommunen satsar
pa cykling som ett hallbart transportalternativ. Att inkludera dven paverkanatgar-
der i cykelplanen ar mojligt, men kraver en prioritering av tid och resurser efter-
som det &r ett storre och mer omfattande arbete an den nu pagaende revideringen.

Kommunstyrelsen har behandlat drendet den 7 juni 2022 8§ 131.

I vars sitt anforande yrkar Peter Ristikartano (MP) och Reijo Tarkka (V) bifall till
motionen.

Anforande halls av Catarina Pettersson (S), Jenny Landernas (M) och Tommy
Emterby (KD) i vilka de yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Sedan propositionsordningen godkants beslutar kommunfullméktige med bifall
till kommunstyrelsens forslag och avslag pa Peter Ristikartanos (MP) m fl
yrkande om bifall till motionen.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Forts KF § 94
Kommunfullmaktige beslutar

att motionens ska anses vara besvarad med hanvisning till vad som anférs av
kommunstyrelseforvaltningen den 18 maj 2022.

Mot beslutet reserverar sig Peter Ristikartano (MP) och Reijo Tarkka (V).

Exp till: Peter Ristikartano
Samhéllsbyggnadsenheten

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KF § 95

Svar pa motion av Peter Ristikartano (MP) angadende jamstallt transport-
system och jamstalld stadsmiljé  Dnr 139/21

Peter Ristikartano (MP) anfér i en motion ”Nast férsvarsomradet &r transporterna
det mest mansdominerade politikomradet. Investeringar, val av underhall och
regelsystem har utformats och utformas efter de resvanor och vérderingar som
maén har i storre utstrackning an kvinnor. Jamstalldhet borde vara en sjalvklarhet i
Sverige, men sa ar det inte — speciellt inte vad géaller resvanor. | transportsektorn
ar fragan storre an jamstalldheten i sig, eftersom bade kvinnors beteende och
attityder generellt & mer hallbara. Och ju tidigare i planeringsprocessen jam-
stalldhetsaspekterna kommer in, desto mer nytta finns att hamta. Generellt sett sa
finns det stora skillnader mellan hur kvinnor och man reser. Kvinnor och mén
reser olika. Det &r i val av fardmedel och reslangd det skiljer mest. Kvinnor och
man gor ungefar lika manga resor per person och dag, men man reser betydligt
langre och da framforallt med bil och flyg. I allménhet gér kvinnor i stérre ut-
strackning kedjeresor, det vill saga utrattar flera d&renden per resa, och om det
finns alternativ till bil sa valjer kvinnor i hogre utstrackning an man dessa. Dessa
skillnader i transportsatt mellan kon innebar konsekvenser for stadsmiljon,
resursanvandning och utslappen. Den mer hallbara anvandningen av transporter,
som kvinnor som grupp tenderar prioritera, innebar mindre ytansprak for samma
mangd transportarbete. Detta sker genom att kollektivtrafik, gang och cykel &r
manga, manga ganger mer yteffektiva an bil.

Om alla reste som kvinnor gor idag, skulle energianvandningen, utsldppen och
ytanvandningen fran persontransporter i Sverige minska avsevart. Fragan ar hur
situationen ar i Hallstahammar och vad behover vi gora for att na ett jamstallt och
hallbart transportsystem har?”

Miljopartiet de grona vill att Hallstahammars kommun:

-undersoker vilka konsekvenserna dr av méns och kvinnors resménster samt vad
effekten skulle bli for Hallstahammar om man hade samma resmonster som
kvinnor respektive tvartom. De konsekvenser som ska studeras &r miljomaéssiga,
krav pa ytbehov samt inverkan pa samhallsekonomi.

-tar fram majliga atgarder och tillampar dessa for att jamna ut skillnaderna
mellan kon i transportsystemet pa ett hallbart satt.”

Kommunstyrelseforvaltningen anfor i skrivelse den 18 maj 2022 bland annat att
kommunfullméktige beslutade den 25 oktober 2021 § 129 att anta Strategi och
ramverk for hallbar utveckling 2021-2027 som sager att vi arbetar med olika
hallbarhetsfragor men vi maste ha en gemensam syn pa de olika dimensionerna
och vad de betyder for oss. Strategin bygger pa de 17 globala malen for hallbar-

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Forts KF § 95

het och beskriver hur Hallstahammars kommun vill arbeta med hallbar utveckling
utifrdn dem. Under varen 2022 har arbetet med nya oversiktsplanen tagit fart och
ett antal workshops &ger rum for politiker och tjanstepersoner. Hosten 2022
kommer en workshop att genomforas med temat trafik och infrastruktur. Har blir
det sarskilt intressant att titta pa hur det ser ut i Hallstahammar och hur vi vill att
vi ska utveckla transportsystemet framover. Det & manga aspekter som paverkar
transportsystemet, aven socioekonomiska faktorer, aldersgrupper, bostad, arbets-
plats med mera behdver végas in. Jamstélldhet i samhéllet ar en viktig del for
social hallbarhet.

Kvinnor och man ska ha samma mojlighet att paverka sina egna liv och utform-
ningen av samhaéllet. | den antagna strategin for hallbar utveckling beskrivs hur vi
ska arbeta for att integrera de tre hallbarhetsdimensionerna i vart arbete. | arbetet
med den kommande 6versiktsplanen kommer malen i Agenda 2030 och de tre
dimensionerna for hallbarhet vara en viktig och integrerad del.

Kommunstyrelsen har behandlat darendet den 7 juni 2022 8§ 132.

| ett anforande yrkar Peter Ristikartano (MP) bifall till motionen.

Anfoérande halls av Anna Gunstad Backman (C) i vilket hon yrkar bifall till
kommunstyrelsens forslag.

Sedan propositionsordningen godkants beslutar kommunfullméaktige med bifall
till kommunstyrelsens forslag och avslag pa Peter Ristikartanos (MP) yrkande om
bifall till motionen.

Kommunfullmaktige beslutar

att avsla motionen i den del som avser att undersoka vilka konsekvenserna ar av
mans och kvinnors resmonster och att motionen i 6vrigt ska anses vara besvarad.

Mot beslutet reserverar sig Peter Ristikartano (MP).

Exp till: Peter Ristikartano
Samhéllsbyggnadsenheten

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Svar pa motion av Peter Ristikartano (MP) om att skapa och utveckla grona
korridorer fran Hallstahammars centrum Dnr 295/21

Peter Ristikartano (M) anfor i en interpellation ”Hallstahammar har l1ange haft en
syn pa sig sjalv att vara en smastad dar det finns rik tillgang till gronomraden och
lugna platser utan att tdnka pa gronomraden speciellt mycket. Tillgangen till
gronytor och deras kvalité har dock andrats under arens lopp, framst pga olika
byggnationer i Hallstahammar, men &ven pga olika satt att skdta om ytorna. Det
ar onskvart att alla invanare inom hela Hallstahammars kommun har méjlighet att
vistas i en skog, park eller annan grényta néra sin bostad, garna inom 400 meter
fran bostaden. 400 meter brukar ses som det avstand som folk gar mest innan de
borjar vélja andra transportsatt. For att fa annu battre effekt av gronytan sa ar det
onskvart att gronytan &r en del av en “grén korridor” dar manniskor, djur och
véxter kan rora sig fran en gronyta till en annan. Annars blir ytorna latt bara iso-
lerade Oar i tatortsbebyggelsen. En gron korridor méjliggor skapandet av stigar
och i basta fall slingor av stigar som &r omgardade av gronska. Att man snabbt,
utan att behova ta bilen eller annat fordon, kan k&nna att man &r i naturen och kan
ta sin hundpromenad eller sin loparrunda pa mjukt underlag. Ett gronomrade som
inte &r isolerat blir mer attraktivt da det &r lattare att genomftra en aktivitet dar.
Vistelse i det grona brukar aven forbattra det psykiska valmaendet. En gron
spridningskorridor 6ppnar &ven upp for vaxter och djur att forflytta sig och dar-
med ha forutsattningar att hitta foda, foroka sig och 6verleva. Fragan om gréna
korridorer blir &nnu mer aktuellt nu nér det diskuteras om framtiden for den be-
fintliga gronytan vid Folkets Hus i Hallstahammar. En del av ytan borde kunna
anvandas till en grén korridor som binder ihop centrumparken med Duvhallarna.
-[-1-1

Miljopartiet de grona vill att Hallstahammars kommun:
-Skapar atminstone en gron korridor fran Hallstahammars centrum till storre
grénomraden.”

Kommunstyrelseférvaltningen anfor i skrivelse den 17 maj 2022 bland annat att
arbeta med gronomraden for att framja hélsa och arters spridning ar en viktig del
i det ekologiska hallbarhetsarbetet. Samhallsbyggnadsenheten har infort check-
listor i detaljplanearbetet for att vikta grona varden sa att vi kan fatta battre beslut
hur vi utvecklar och vardar vara gronomraden. Vidare tas en dvergripande stra-
tegi dver gronomraden i form av en gronstrukturplan fram som aven fungerar
som underlag till dversiktsplanen.

Kommunstyrelsen har behandlat arendet den 7 juni 2022 8§ 133.

Anforande halls av Peter Ristikartano (MP) och Catarina Pettersson (S).

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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| ett anfoérande yrkar Anders Johannesson (C) bifall till kommunstyrelsens for-
slag.

Kommunfullmaktige beslutar

att motionen ska anses vara besvarad med héanvisning till vad som anfors i kom-
munstyrelseférvaltningens skrivelse den 17 maj 2022,

Exp till: Peter Ristikartano
Samhéllsbyggnadsenheten

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Revisionsrapport ""Granskning av intern kontroll i Ioneprocessen™
Dnr 178/22

PwC har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Hallstahammars kom-
mun genomfor en granskning av intern kontroll i I6neprocessen. Granskningens
syfte ar att granska om kommunstyrelsen sakerstaller en tillfredsstéllande och
andamalsenlig lI6nehantering och I6neutbetalningsprocess med tillracklig intern
kontroll. Revisorerna 6nskar kommunens yttrande senast den 27 juni 2002.

Utifran genomford granskning ar den samlade bedémningen att kommunstyrelsen
i allt vasentligt sakerstéller en tillfredstallande och andamalsenlig lénehantering
och I6neutbetalningsprocess med tillrécklig intern kontroll.

Utifran de revisionsfragor som stalls rekommenderas kommunstyrelsen att dver-
vdga att starka den interna kontrollen genom att moéjliggdra avstdmning av upp-
gifter i registret Over anstéllda med folkbokforingsregistret. Avstdimningen med-
for kontroll att personnummer och namn stdmmer Overens samt att adressuppgif-
ter ar aktuella.

Kommunstyrelseférvaltningen anfor i skrivelse den 24 maj 2022 bland annat att
for att mojliggora avstamning av uppgifter i registret 6ver anstallda med folkbok-
foringsregistret kravs en integration med personalsystemet Personec P och folk-
bokforingsregistret.

Kommunstyrelsen har behandlat drendet den 7 juni 2022 8§ 134.

Kommunfullméktige beslutar

att notera rapporten som en anmalan.

Exp till: Revisionen

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Upphandlingspolicy for Hallstahammars kommun t o m 2027 Dnr 223/22

Nu gallande policy beslutades av kommunfullmaktig den 15 juni 2015 § 85.
Samtidigt beslutade fullmaktige att anta uppférandekod for hallbar upphandling i
Hallstahammars kommun.

Kommunstyrelseférvaltningen anfor i skrivelse den 20 maj 2022 bland annat att
Hallstahammars kommun har idag en géllande policy och man ser att det finns ett
stort behov av uppdatering av dokument. Da forandringar i lagstiftningen har
gjorts och en avsaknad av koppling mellan upphandlingsdokumenten och milj6-
policyn har gjort att en uppdatering ar nddvéndig. En ytterligare anledning ar att
kunna pabdrja arbetet med en, for kommunen relevant, inkopsstrategi. For att
uppna ett gott resultat sa behover arbetet utga fran aktuella styrdokument.

Kommunstyrelsen har behandlat darendet den 7 juni 2022 8§ 135.

I var sitt anférande yrkar Catarina Pettersson (S), Hans Strandlund (M) och Anna
Gunstad Béckman (C) bifall till kommunstyrelsens forslag.

Kommunfullmaktige beslutar

att med upphévande av sitt beslut den 15 juni 2015 § 85 anta upphandlingspolicy
for Hallstahammars kommun t o m 2027, enligt en till &rendet hérande bilaga.

Exp till: Barn- och ut bildningsnamnden
Kultur- och fritidsndmnden
Tekniska ndmnden
Bygg- och miljondmnden
Socialndmnden
Reglementsparmen
Samtliga chefer KS-férvaltningen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KF § 99

Miljopolicy for Hallstahammars kommun t o m 2027 Dnr 190/22

Nu gallande miljopolicy beslutades av kommunfullméaktige den 15 december
2008 § 146.

Kommunstyrelseforvaltningen anfor i skrivelse den 25 april 2022 bland annat att
man sett 6ver nu géllande miljopolicy.

Forslag till miljopolicy har utformats pa ett 6vergripande sétt sa att den blir
normgivande vid upprattande av évriga styrdokument inom hallbar ekologisk ut-
veckling. De fortydliganden som behdvs i arbetet for en ekologiskt hallbar ut-
veckling konkretiseras i kommunens program och handlingsplaner. De processer
och arbetssatt som behdver uppréttas for genomférande av hallbarhetsarbetet och
att uppna standiga forbattringar sker i enlighet med Strategi och ramverk for hall-
bar utveckling och hallbarhetsstandarden SS854000:2021.

Hallbarhetsarbetet utgar fran Agenda 2030 och de tre hallbarhetsdimensionerna
ekologisk, social och ekonomisk hallbarhet. Detta forslag till policy anger de
overgripande ramarna och definierar det forhallningssatt som alla medarbetare
och verksamheter inom koncernen Hallstahammars kommun har i arbetet mot ett
ekologiskt hallbart och resurseffektivt samhalle.

Kommunstyrelsen har behandlat darendet den 7 juni 2022 8§ 137.

Anforande halls av Anna Gunstad Backman (C) i vilket hon yrkar bifall till
kommunstyrelsens forslag och avslag pa Peter Ristikartanos (MP) andrings-
yrkande.

| ett anforande yrkar Peter Ristikartano (MP) att forsta punkten i policyn ska fa
foljande lydelse: Vi anvander ratt energimangd och ratt mangd material. Det
material och den energi som anvands kommer fran fornybara kallor sa langt det
ar mojligt.

Anfoérande halls av Jenny Landernas (M) i vilket hon yrkar avslag pa Peter

Ristikartanos (MP) andringsyrkande.

Sedan propositionsordningen godkants beslutar kommunfullméaktige med bifall
till kommunstyrelsens forslag och avslag pa Peter Ristikartanos (M) andrings-
yrkande.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Forts KF § 99
Kommunfullméktige beslutar
att med upphévande av sitt beslut den 15 december 2008 § 146 anta miljopolicy

for Hallstahammars kommun t o m 2027 enligt en till arendet hdrande bilaga,
samt

att rekommendera kommunens hel&gda bolag att folja miljépolicyn.

Exp till: Barn- och ut bildningsnamnden
Kultur- och fritidsnamnden
Tekniska ndmnden
Bygg- och miljondmnden
Socialndmnden
Reglementsparmen
AB Hallstahem
Samtliga chefer KS-forvaltningen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KF § 100
Resultatprognos per mars 2022 for Hallstahammars kommun Dnr 216/22

Prognosen for Hallstahammars kommun ser ljus ut dven fér 2022. Vid arets
forsta prognos sa beraknas kommunen gor ett positivt resultat om 30,2 miljoner
kronor. Liksom 2021 &r sa visar prognosen att verksamheterna kommer ga béttre
an budget. Kommunstyrelsen (-1,6), kultur- och fritidsndmnden (-1,4) och tek-
niska namnden (-3,1) prognostiserar underskott medans barn- och utbildnings-
namnden (+0,2) och socialndmnden (+12,7) prognostiserar éverskott. Bygg- och
miljondmnden prognostiserar ett resultat i balans med budgeten. Socialndmndens
hoga dverskott beror framforallt pa ej anvanda medel for kommande volymak-
ningar 12,7 miljoner kronor men det finns orosmoln bakom dessa siffror. Senaste
skatteprognosen pekar pa ett battre utfall &n budgeterat 6 miljoner for 2022 och
ytterligare 3,3 miljoner kronor fran 2021. Aven statsbidragsprognosen pekar pa
ett battre utfall an budget och beror pa hagre tilldelning inom inkomstutjam-
ningen, regleringshidrag samt fastighetsavgiften. Totalt ger detta en prognos pa
+30,2 miljoner kronor for 2022 och delarsutfallet blev -34,2 miljoner kronor
enligt resultatrakningen. Exkluderas orealiserade forluster och vinster bland vér-
depapperna sa ar resultatet for januari till mars +10,8 miljoner kronor.

Hallstahammars kommun uppvisar en positiv prognos for 2022. Dock bygger den
pa att vardepappersmarknaden aterhamtningen i ar motsvarar nedgangen hittills.
Denna prognos ar optimistisk men inte omojlig. Den stora kostnadsokningen
inom LSS-verksamheten &r oroande &ven om den &r tillfallig men sérskilt om den
fortsatter. LSS-verksamheten var 2020 valdigt billig i forhallande till sin refe-
renskostnad. Detta har gjort satsningar pa andra verksamheter, exempelvis aldre-
omsorgen, om det blir en permanent ékning av kostnaderna for LSS-verksam-
heten kommer det krédva neddragningar av andra verksamheter eller héjning av
kommunens intdkter. Hojningen av rantorna borjar ocksa mérkas av och enligt
prognosen nu kommer hela rantekostnaden néstintill dubblas fran 2021. Den
positiva totalprognosen gor dock att om prognosen nas sa kommer det dven 2022
vara mojligt med en avsattning till resultatutjamningsreserven dven i ar. Vi ser
aven trots ett ovanligt stort investeringsutfall for perioden sa har kommunen haft
ett positivt kassaflode sen arsskiftet sa dven 2022 bor kunna na en hdg grad av
sjalvfinansiering. Detta egentligen enbart pa grund av den “dolda” krockkudde
som finns i socialndmndens budget.

Kommunstyrelsen har behandlat darendet den 7 juni 2022 8§ 140.
| ett anforande yrkar Catarina Pettersson (S) bifall till kommunstyrelsens forslag.

Anfoérande halls av Hans Strandlund (M).

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Forts KF § 100
Kommunfullméktige beslutar
att faststalla resultatprognosen per mars for ar 2022, samt

att styrelsen och namnderna senast i samband med delarsrapporten per augusti
manad till kommunstyrelsen, i forekommande fall, inlamnar handlingsplaner for
att kortsiktligt bromsa eventuell negativ ekonomisk avvikelse och pa arshasis
uppna budgetféljsamhet.

Exp till: Barn- och ut bildningsndmnden
Kultur- och fritidsndamnden
Tekniska ndmnden
Bygg- och miljonamnden
Kommunchefen
Socialndmnden
Ekonomichefen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KF § 101
Inriktningsbeslut gallande ny skola pa Nibbleomradet Dnr 94/22

Kommunchefen anfor i skrivelse den 19 maj 2022 bland annat att under hdsten
2021 har Nibbleskolan utretts da skolans rektorer, omradeschef for grundskolan
samt skolchef under Iang tid har patalat for tekniska forvaltningen problem med
Nibbleskolans lokaler. For att fa en helhetsbild av skolans status och skick samt
ett beslutsunderlag for kommande atgarder, bestallde tekniska férvaltningen en
statusbesiktning av kommunens ramavtalskonsult WSP. | statusbesiktningen in-
gar teknikomradena arkitekt, hus/byggnad, brandskydd, miljéinventering samt
VVS. Statusbesiktningen har bland annat kommit fram till att det finns miljotek-
niska, installationstekniska samt energimassiga aspekter som kan kréva for-
hallandevis stora kostnader att atgarda. Resultatet av utredningen presenterades
den 14 mars 2022 for kommunstyrelsen. Barn- och utbildningsforvaltningen samt
tekniska forvaltningen har utifran utredningen lagt forslag till beslut for bada
namnderna och jamfort tre alternativa atgarder samt kostnadsberakna dessa. Man
har jamfort ombyggnation av skolan med nybyggnation av en skola fér 500
respektive 350 elever. Kommunfullméktige beslutade den 28 mars 2022 att tek-
niska namnden, barn- och utbildningsnamnden samt kommunstyrelsen utifran sitt
samordningsansvar, vidare ska utreda alternativen for Nibbleskolan och kom-
plettera utredningen med befolkningsprognos och byggbaserade planer pa samt-
liga skolor i Hallstahammars tatort pa 10-ars sikt samt jamfora alternativen uti-
fran ett hallbarhetsperspektiv sasom ekonomiska, sociala och ekologiska och i
juni presentera en helhetsbild inklusive finansiering for alternativen. Kommun-
styrelsen beslutade den 14 mars 2022 att utse en styrgrupp for projektet med
barn- och utbildningsndmndens, tekniska n&mndens och kommunstyrelsens
arbetsutskott.

Barn- och utbildningsnd@mnden har den 24 maj 2022 8§ 59 beslutat att fororda att
en ny skola byggs pa Nibbleomradet for en tre parallellig skola for arskurs -6 for
525 elever.

Kommunstyrelsen har behandlat &rendet den 7 juni 2022 8§ 140.

Anforanden halls av Catarina Pettersson (S), Kjell lvemyr (S), Sigge Synergard
(L) och Reijo Tarkka (V) i vilka den yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Anfoéranden halls av Jenny Landernas (M) och Sigrid Moser Nyman (SD).
Kommunfullméktige beslutar
att en ny skola pa Nibbleomradet ska uppforas for en tre parallellig skola for ars-

kurs f-6 for 525 elever och en sérskild undervisningsgrupp och att skolan ska
innehalla tillagningskok,
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att uppdra till barn- och uthildningsnamnden och tekniska ndmnden att ater-
komma med en beréaknad tidplan och budget for projektet inklusive skolgard och
inventarier utifran de nya forutsattningarna varvid resultatet presenteras under
hosten 2022 och belastar arets resultat,

att uppdra till barn- och uthildningsnamnden och tekniska ndamnden att ater-
komma med en berdknad tidplan och budget for Fredhemsskolans och grund-
sérskolans verksamhetslokaler i och med nybyggnation av Nibbleskolan vilket
belastar arets resultat,

att uppdra till barn- och utbildningsnamnden och tekniska ndmnden att starta for-
projektering av ny skola varvid resultatet av forprojekteringen ska redovisas
senast andra kvartalet 2023,

att i forprojekteringen se éver mojligheten att forlagga en fullstor idrottshall i
anslutning till de nya skollokalerna och befintlig idrottshall, samt utreda méjliga
synergieffekter, samt

att som inriktningsbeslut reservera medel for finansiering av ny skola i kom-
mande investeringsbudget.

Pa begéran av Jenny Landernas (M) beslutar kommunfullmaktige att Landernas
synpunkter far bilaggas protokollet, bilaga 1 § 101/2022.

Exp till: Kommunchef
Barn- och utbildningsn@mnden
Tekniska ndmnden
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KF § 102

Svar pa motion av Jenny Landernéas (M) om att ta fram en plan, samt extra
medel for att ta ikapp elevers franvaro under pandemin Dnr 44/22

Jenny Landernas (M) anfor i en motion att "Pandemin har paverkat skolan i stor
omfattning. Franvaron har 6kat markant och sérskilt den senaste vagen med
mycket hdg smittspridning, restriktioner om hemmavaro och karantan. Enligt
statistik fran skolforvaltningen var hogstadieeleverna under hela forra hosten i
princip franvarande var femte skoldag. Det ar ett enormt kunskapstapp.-/-/-

Léarare och skolledning har gjort sitt yttersta for att hjélpa elever till hemstudier
och l&xor for att ta ikapp. Men att ta igen var femte skoldag &r inget som gors
lattvindligt. Prognoserna fran Folkhalsomyndigheten ger vid handen att smitto-
laget vantas ga ner radikalt vilket gor att narvaron kan ¢ka igen. Men det maste
till mer for att ta igen den missade tiden. Lovskolor &r ett verktyg som man sedan
tidigare jobbat med, framst for elever som riskerar att inte klara sina betyg. De
verktygen maste utvecklas ytterligare. Men vi anser att man dven maste titta pa
att exempelvis erbjuda elever med stor franvaro l6rdagsskola. Vi vill ocksa att
man tittar pa att forlanga terminen for att ta igen missad kunskap. For att lyckas
vill vi att forvaltningen presenterar en plan for att ta ikapp franvaron, i den planen
behover dskande om resurser finnas. Men &ven hur man kan kompetensforsorja
den utdkade skoltiden. Dar tanker vi att exempelvis pensionerade larare kan vara
en tillgang for att avlasta ordinarie personal.

Med anledning av ovanstaende yrkar vi pa

Att forvaltningen tar fram en plan for att ta ikapp franvaro hos eleverna pa grund
av pandemin

Att ndmnden fattar beslut om eventuell extra medel for att komma tillrdtta med
den utbildningsskuld som bland annat orsakats av pandemin”

Barn- och utbildningsforvaltningen anfor i skrivelse den 17 mars 2022 bland
annat att grundskolorna har erbjudit lovskola till alla elever i arskurs 6-9 i forsta
hand. Lovskola erbjods alla, men sérskilt till de elever som &r i behov av mer tid
for sina studier och for att klara maluppfyllelse. Lovskolan anordnas bade pa
sportlov och pasklov samt sommarlov. Det erbjuds ett anpassat schema efter de
amnen som efterfragas och dar behovet ar som storst. Ordinarie larare eller kanda
lararvikarier star for undervisningen och kan da ocksa gora bedomningar om
detta behovs. Under lasaret 2020-2021 har den centrala barn- och elevhalsan
arbetat fram en reviderad rutin for att 6ka skolnarvaron. Denna rutin har presente-
rats vid barn- och utbildningsndmndens sammantréde den 31 augusti 2021. Den
centrala barn- och elevhalsan har utgatt ifran aktuell forskning och haft fokus pa
det som skolor sjalva kan genomfora, men ocksa betonat behovet av samverkan
med andra aktérer sdsom socialtjanst, habilitering, BUP och barn- och ungdoms-
hélsan.
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Den delvis nya rutinen har implementerats under lasaret 2021-2022 och anvands
nu pa alla skolor. Enligt kapitlet 17 § skollagen, 3 kapitlet 4 och 5 88§ skolférord-
ningen far inte obligatorisk verksamhet i grundskolan forlaggas I6rdagar, son-
dagar eller andra helgdagar. Elevernas skolarbete ska forlaggas mandag — fredag
och vara sa jamnt fordelat éver dessa dagar som mojligt. Skolarbetet ska dven
forlaggas sa att eleverna sa langt som mojligt far sammanhallna skoldagar. Detta
forstarks aven av FN:s konvention om barnets réttigheter i artikel 31 dar det ut-
tryckligen beskrivs att barnet har ratt till vila och fritid, till lek och rekreation
anpassad till barnets alder”. Barn bor ha ritt till vila och rekreation pa liknande
satt som vuxna.

Ratten till utbildning under coronapandemin innebér att &ven om en skola haller
helt eller delvis stangt ska eleverna totalt sett fa den undervisningstid som de har
ratt till enligt skollagen. Om skolan stangt helt eller delvis pa nagon av de grun-
der som anges i den tillfalliga férordningen finns en mojlighet for huvudmannen
att ge eleverna fjarr- eller distansundervisning. | Hallstahammars kommuns
grundskolor har ingen skola varit stdngd under pandemin. Under vecka 10 2021
bedrevs distansundervisning pa Parkskolan och Tunboskolan och undervisningen
var igang hela veckan. Under inledningen pa varterminen 2022 har distansunder-
visning tillampats pa nagra eftermiddagar, dar elever pa bade Parkskolan och
Tunboskolan fatt hemstudier.

Dérefter har barn- och utbildningsndmnden den 29 mars 2022 8 40 beslutat att
motionen ska anses vara besvarad med hanvisning till barn- och utbildningsfor-
valtningens skrivelse den 17 mars 2022.

Kommunstyrelsen har behandlat drendet den 7 juni 2022 8§ 145.

Anfoéranden halls av Jenny Landernas (M) och Tommy Emterby (KD) i vilka de
yrkar bifall till motionen.

| var sitt anférande yrkar Kjell lvemyr (S), Sigge Synnergard (L) och Peter
Ristikartano (MP) bifall till kommunstyrelsens forslag.

Anfoérande halls av Anna Gunstad Backman (C).

Sedan porpositionsordningen godkants beslutar kommunfullméktige med bifall
till kommunstyrelsen forslag och avslag pa Jenny Landernas (M) m fl yrkande.

Kommunfullmaktige foreslas saledes besluta

att motionen ska anses vara besvarad med héanvisning till barn- och utbildnings-
namndens beslut den 29 mars 2022 § 40.
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Mot beslutet reserverar sig Jenny Landernas (M), Hans Strandlund (M), Hakan
Freijd (M), Philip Jandovsky (M), Stieg Andersson (M), Torbjérn Estelli (M),
Bertil Bredin (M), Anders Randelius (M), Carina Byhlin (KD) och Tommy
Emterby (KD).

Exp till: Jenny Landernés

Barn- och utbildningsn@mnden
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KF § 103

Svar pa motion av Hakan Freijd (M) angaende uttkat stod till vuxenutbild-
ning och Jobbcentrum Dnr 224/21

Hakan Frejd (M) anfor i en motion ”Arbetslosheten i Hallstahammar ar nu drygt
8 %. Vi lever fortfarande i en pandemi och behovet av en aterstart av samhallet ar
stort. Vi har en mycket vél fungerande vuxenutbildning som klarar att uppfylla
skollagens kvalitetskrav och krav pa tillganglighet. Soktrycket ar mycket stort
och det ar ocksa behovet av att rusta de sokande och att stddja val av utbildning.
Yrkesvagledarfunktionen &r lagt bemannad i forhallande till antalet elever som nu
overstiger 400 personer. Statshidragen till verksamheten innehaller en rad frage-
tecken med en osakerhet om nér och pa vilka villkor de betalas ut. Vi riskerar att
hamna i en situation dar soktrycket dverskrider vara mojligheter att uppfylla
skollagens krav. Det bradskar med beslut kring dessa fragor. Allt dréjsmal
skapar en risk for ytterligare okning av vara kostnader for forsérjningsstod (det
som forr benamndes socialbidrag) atfoljt av en rad andra sociala riskfaktorer som
kan leda till misshruk och svara sociala situationer.

Det ar darfor angeléaget att sakerstalla en utokning och ett bibehallande av var
hoga kvalité pa Jobbcentrum och i vuxenutbildningen.

Med stod av ovanstaende yrkar vi pa

att Kommunstyrelsen far i uppdrag att skyndsamt ta fram en forstarkning av
resurserna till vuxenutbildningen och Jobbcentrum omfattande 2 Mkr for inne-
varande budgetar.”

Socialforvaltningen anfor i skrivelse den 1 december 2021 bland annat att social-
forvaltningen delar motionarens syn pa behovet av ytterligare resurser till vuxen-
utbildningen och Jobbcentrum. Hallstahammars kommun har en lang tradition av
utékade krav och en tydlig arbetslinje. Socialnamnden kommer for ar 2022 att
erhalla en utékad ram for att minska ledtiderna, utoka omfattningen pa verksam-
heten och for att skapa annu fler hallbara langsiktiga l6sningar for fler kommun-
invanare. Allt i syfte att erbjuda fler vuxenutbildningar och for att fa ut fler i
sysselséttning/arbete och i en forlangning minska forsorjningsstodet.

Dérefter har socialndmnden den 15 december 2021 § 103 beslutat att motionen
angaende utokat stod till vuxenutbildningen och Jobbcentrum ska anses vara be-
svarad med hénvisning till vad som anférs i socialférvaltningens skrivelse den 1
december 2021.

Kommunstyrelsen har behandlat darendet den 7 juni 2022 8§ 146.

Anfoérande halls av Hakan Freijd (M) och Tommy Emterby (KD) i vilka de yrkar
bifall till motionen.

| ett anforande yrkar Ingvor Regnemer (S) bifall till kommunstyrelsens forslag.
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Sedan porpositionsordningen godkants beslutar kommunfullméktige med bifall
till kommunstyrelsen forslag och avslag pa Hakan Freijds (M) m fl yrkande.

Kommunfullmaktige beslutar

att motionen ska anses vara besvarad med hanvisning till vad som anfors av
socialndmnden den 15 december 2021 § 103.

Mot beslutet reserverar sig Hakan Freijd (M), Carina Byhlin (KD) och Tommy
Emterby (KD).

Exp till: Hakan Freijd
Socialnamnden
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KF 8§ 104
Visselblasarpolicy for Hallstahammars kommun t o m 2027  Dnr 224/22

Kommunstyrelseférvaltningen anfor i skrivelse den 20 maj 2022 bland annat att
Lagen (2021:890) om skydd for personer som rapporterar om missforhallanden,
den sa kallade visselblasarlagen, trader i kraft den 17 december 2021. Verksam-
hetsutdvare som vid ingangen av kalenderaret hade 50 eller fler arbetstagare in-
ratta interna rapporteringskanaler och forfaranden for rapportering och uppfolj-
ning, anmélaren ska kunna vara anonym. Senast den 17 juli 2022 ska kommuner
ha detta pa plats. For att hantera lagen pa basta satt maste kommunen kopa in ett
systemstod inklusive tjanst som sorterar ut vad som &r reella visselblasararenden
samt mojlighet till rattssakert utredningsstod med rétt kompetens. Det &r viktigt
att tydliggora i en dvergripande policy vikten av att Hallstahammars kommun har
en nolltolerans mot allvarliga missforhallanden - korruption och alla tankbara
oegentligheter i dvrig.

Forslag till policy har uppréttats.
Kommunstyrelsen har behandlat d&rendet den 7 juni 2022 8§ 151.

Anforanden halls av Sigge Synnergard (L) och Jenny Landernas (M) i vilka de
yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Kommunfullméktige beslutar

att anta Visselblasarpolicy for Hallstahammars kommun t o0 m 2027, enligt en till
arendet hérande bilaga.

Exp till: Barn- och ut bildningsnamnden
Kultur- och fritidsndmnden
Tekniska nd&mnden
Bygg- och miljonamnden
Socialnd&mnden
Reglementspéarmen
Samtliga partier
Samtliga chefer KS-forvaltningen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KF § 105
Ldnepolicy for Hallstahammars kommun t o m 2027 Dnr 225/22

Kommunstyrelseférvaltningen anfor i skrivelse den 18 maj 2022 bland annat att
for att ha en tydlig arbetsgivarpolitik maste politiken satta de yttersta ramarna i
kommunens lonepolitik. Detta har tidigare gjorts i det personalpolitiska pro-
grammet antaget av kommunfullméktige den 23 april 2012 § 70. Géllande
kollektivavtal maste beaktas i framtagande av styrande dokument géllande l6ne-
bildning.

Forvaltningen anser att det ar viktigt att vi som arbetsgivare har en tydlig arbets-

givarpolitik som &r latt for medarbetare att ta till sig och forstd. Lénepolicyn ska
ge en odvergripande riktning vad politiken vill med I6nebildingen i kommunen.

Forslag till 16nepolicy har upprattats.
Kommunstyrelsen har behandlat darendet den 7 juni 2022 8§ 152.

Anféranden halls av Sigge Synnergard (L) och Hans Strandlund (M) i vilka de
yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Kommunfullmaktige foreslas beslut

att med upphévande av sitt beslut den 23 april 2012 § 70 i tillampliga delar anta
I6nepolicy for Hallstahammars kommun t o m 2027, enligt en till &rendet hérande

bilaga.

Exp till: Barn- och ut bildningsnamnden
Kultur- och fritidsndmnden
Tekniska nd&mnden
Bygg- och miljonamnden
Socialnd&mnden
Reglementsparmen
Samtliga chefer KS-forvaltningen

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Svar pa interpellation av Peter Ristikartano (MP) gallande matchning vid
rekrytering av ukrainska, ryska och vitryska flyktingar Dnr 233/22

Peter Ristikartano anfor i en interpellation ”Putins attack mot Ukraina har tvingat
miljontals manniskor pa flykt. Manga av dem har utbildning, kompetens och
erfarenheter som skulle passa till de tjanster som kommuner har svart att rekry-
tera till.

Hur har Hallstahammars jobbat for att fa till matchning mellan ukrainska flyk-
tingar och de tjanster som det normalt &r svart att hitta lampliga kandidater till,
speciellt med tanke pa det rekryteringsbehov som finns i Hallstahammars
kommunorganisation?”

Kommunfullméktige har beslutat att interpellationen skall besvarande vid dagens
sammantréde.

Kommunstyrelsens ordférande anfor i sitt svar ”For samtliga tjanster inom
Hallstahammars kommun finns kvalifikationskrav som ska vara uppfyllda for att
det ska vara aktuellt med en anstéllning. Dessa kvalifikationskrav géller for alla
sokande, ingen far sarbehandlas eller diskrimineras utifran de diskriminerings-
grunder som finns i Diskrimineringslagen. Samtliga tjanster ar darmed tillgang-
liga att soka, pa lika villkor, for alla som &r intresserade av att arbeta inom
Hallstahammars kommun. Ett av grundkraven &r att vara medarbetare ska kunna
kommunicera pa det svenska spraket med de som &r mottagare av kommunens
tjanster, t ex brukare/elever/klienter eller kunder. Om det finns krav pa utbildning
eller examen ska utbildningsdokumentet vara godkant enligt det svenska utbild-
ningssystemet. | de fall dér det finns en utlandsk examen, kan den s6kande an-
s6ka om beddmning av utbildningen hos Universitets- och hogskoleradet (UHR).
UHR beddmer utbildningsdokument och ger svar pa vad en utlandsk utbildning
motsvarar i det svenska uthildningssystemet. Utbildningsdokument pa andra
sprak &n engelska, franska, spanska, tyska eller de nordiska spraken, ska over-
sittas. Oversattning ska goras av en auktoriserad dversittare till svenska, eller till
nagot av de namnda spraken. Den s6kande ombesdrijer sjalv att ansoka hos UHA
om att bedéma utbildningen. Arbetsformedlingen kan enligt regelverket inte
matcha utifran nationalitet, utan de som beviljats uppehalls- och arbetstillstand
enligt massflyktsdirektivet, har samordningsnummer och &r inskrivna pa Arbets-
formedlingen har mojlighet att fa del av nagon av de ekonomiska stod som finns
vid anstéllning. Det ar nagot som i sa fall skulle vara arbetsmarknadspolitisk at-
gard och inte en regelratt anstéllning.”

Anfdéranden halls av Peter Ristikartano (MP), Catarina Pettersson (S) och Mario
Edlund (S).
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Forandringen av namndstrukturen fran och med 2023- inriktningsbeslut
samt forankring av ny tjanstemannaorganisation Dnr 243/22

En gemensam politisk 6versyn av den nuvarande ndmndsorganisationen och
storleken pa kommunfullméaktige och namnderna har skett under 2022. Forslag
pa forandringar av storleken pa kommunfullméktige och namnderna har varit
foremal for dialog dar samtliga gruppledare deltagit. | Gversynen har &ven arvo-
den och forutsattningarna for att utfora det politiska uppdraget ingatt som en
vasentlig del. En ny nd&mndsorganisation och fordndrade ndmndstorlekar beslutas
ytterst av kommunfullméktige. Kommunfullmaktige beslutar ocksa om namnder-
nas uppdrag och namn med mera.

Storleken pa det framtida kommunfullmaktige har redan beslutats under 2022.
Utover detta foreslas nedanstaende, utifran den dialog som agt rum under 2022
mellan alla partier som ar representerade i kommunfullmaktige.

Forslag till namnder och storlek pa namnden (ordinarie ledamater + erséttare)
fran och med 2023:

Kommunstyrelsen 11+11 (oféréndrad storlek)
Barn- och utbildningsndmnden 7+7 (farre ledamoter)
Bygg- och miljéndmnden 5+5 (farre ledamoter)
Kultur- och fritidsnamnden 5+5 (farre ledamoter)
Socialndmnden 1/Individ 7+7 (ny ndmnd)
Socialnamnden 2/Aldre 5+5 (ny namnd)

Tekniska ndmnden 5+5 (farre ledamoter)

Med anledning av den féreslagna férdndringen av ndmndstrukturen dar social-
namnden foreslas delas i tva namnder foreligger behov av att se 6ver forvalt-
ningsorganisationen. Behovet av en 6versyn har sin utgangspunkt i den fore-
slagna politiska organisationen. Den organisationslogik som idag finns i Hallsta-
hammars kommun dr att en funktionsndmnd har en funktionsférvaltning med
motsvarande uppdrag. Det finns en tydlighet och en enkelhet i denna form av
organisering som kan vara att foredra i manga fall. Men hur och pa vilket satt
kommunens tjanstemannaorganisation bést organiseras for att mota den nya poli-
tiska organisationen behdver beredas i sérskild ordning. Detta arbete bor starta i
god tid for att hinna verkstallas pa ett optimalt satt fran och med januari 2023
dérav denna skrivelse.

Darfor foreslas att kommunchefen far uppdrag att till kommunstyrelsen i septem-
ber 2022 redovisa hur den nuvarande socialforvaltningens resurser bor férdelas
pa ett optimalt satt for att mota den nya eventuella politiska organiseringen.
Kommunchefen bor ocksa fa uppdraget att vidta de atgarder som behovs for att
forankra den nya tjanstemannaorganisationen innan

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



¢#— Hallstahammars SAMMANTRADESPROTOKOLL

®e® kommun
)

Kommunfullméktige

Sammantradesdatum Sida

2022-06-16 0

Forts KF § 107

kommunstyrelsens och kommunfullméktiges mote i september 2022. Detta in-
begriper till exempel fackliga 6verlaggningar och administrativa forberedelser for
att mojliggora ett kvalitativt stod till de "nya” namnderna fran och med januari
2023. Detta arbete kan ocksa underlatta arbetet med nya reglementen for namn-
derna.

Dessutom bor fragan om behovet av ett utokat administrativt stod till namnderna
adresseras i budget 2023 for kommunstyrelsen. Kommunstyrelseférvaltningen
har gjort bedomningen att det kommer att kravas en forstarkning om 0,5 aa for att
mota den okade volymen av namndssammantraden pa ett tillfredsstéallande sétt. |
ovrigt ar ambitionen att denna organisationsforandring inom tjanstemannaorgani-
sationen ska ske utan ramtillskott.

Kommunstyrelsen har behandlat arendet den 13 juni 2022 § 156.

Anforanden halls av Catarina Pettersson (S), Sigge Synnergard (L), Ingvor
Regnemer (S) och Claes Gustavsson (SD) i vilka de yrkar bifall till kommun-
styrelsens forslag.

Anforande halls av Jenny Landeras (M) i vilket hon yrkar att i delen i forslaget
som géller delningen av socialnd&mnden vill vi att den nya individndmnden uttkas
till en vélfardsndmnd dar hela det férebyggande arbetet ryms. Att kommunchefen
far i uppdrag av se over hur forvaltningsorganisationen i linje med det samt hur
ovriga delar i kvarvarande kultur- och fritidsndmnden kan organiseras i évriga
ndmnder. | 6vrigt yrkar hon bifall till forslaget.

| ett anférande yrkar Tommy Emterby (KD) och Carina Byhlin (KD) bifall till
Jenny Landernas (M) yrkande.

Anforande halls av Anders Johannesson (C) i vilken han yrkar bifall till kom-
munstyrelsens forslag och avslag pa Jenny Landernas (M) yrkande.

Anfoérande halls av Reijo Tarkka (V) i vilket han yrkar att det ska vara of6randrat
antal ledamoter in namnder och styrelsen och ingen delning av socialnédmnden.
Vidare yrkar han avslag pa kommunstyrelsens forslag.

I var sitt anforande yrkar Peter Ristikartano (MP) och Lorin Isamel (V) bifall till
Reijo Tarkkas (V) yrkande.

Sedan propositionsordningen godkants beslutar kommunfullméaktige med bifall
till kommunstyrelsens forslag och avslag pa vart och ett av Jenny Landernas (M)
och Reijo Tarkkas (V) yrkanden.

Justerandes signatur
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Kommunfullméktige beslutar

att som ett inriktningsbeslut uttala att namndstrukturen fran och med den 2023
ska vara enligt foljande:

Kommunstyrelsen 11+11 (oféréndrad storlek)
Barn- och utbildningsnamnden 7+7 (farre ledamoter)
Bygg- och miljonamnden 5+5 (farre ledamoter)
Kultur- och fritidsndmnden 5+5 (farre ledamoter)
Socialndmnden 1/Individ 7+7 (ny ndmnd)
Socialnamnden 2/Aldre 5+5 (ny ndmnd)

Tekniska n&mnden 5+5 (farre ledamoter)
Valndmnden 5+5 (of6réndrad storlek)

att kommunstyrelsen beviljas en forstarkning med 0,5 aa for att méta den 6kade
volymen av namndssammantraden pa ett tillfredsstallande satt, samt

att uppdra till kommunchefen att till kommunstyrelsen i september 2022 redovisa
hur den nuvarande socialforvaltningens resurser bor fordelas pa ett optimalt satt
for att mota den nya eventuella politiska organiseringen och vidta de atgarder
som behdvs for att forankra den nya tjadnstemannaorganisationen innan kommun-
styrelsens och kommunfullmaktiges moéte i september 2022.

Mot beslutet reserverar sig Jenny Landernas (M), Hans Strandlund (M), Hakan
Freijd (M), Philip Jandovsky (M), Stieg Andersson (M), Torbjorn Estelli (M),
Bertil Bredin (M), Anders Randelius (M), Reijo Tarkka (V), Inga-Lena Strém-
berg (V), Lorin Ismael (V), Lillemor Larsson (V), Carina Byhlin (KD) och
Tommy Emterby (KD).

Exp till: Barn- och ut bildningsndmnden
Kultur- och fritidsnamnden
Tekniska ndmnden
Bygg- och miljondmnden
Socialndmnden
Reglementspéarmen
Kommunchefen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KF § 108

Arvodesbestammelser for fortroendevalda inom Hallstahammars kommun
fr o m den 1 januari 2023  Dnr 242/22

Infér ny mandatperiod har nu gallande arvodesbestammelser setts éver i dialog
med gruppledarna i fullméktige.

I nu gallande arvodesbestammelser knéts alla arvoden, saval arsarvoden som
I6pande sammantradesarvoden, till att utg6ra andelar av aktuellt arvode for riks-
dagens ledamoter, sa dven i denna upplaga. Arvodesbeloppen justeras I6pande
varje ar fran 1 januari med samma procentuella tal som for arvodet till riksdags-
ledamot. I arsarvodena, vilka omfattar kommunstyrelsens ordférande, kommun-
styrelsens arbetsutskott, ordférande for namnder samt ledamdter i ndmndernas
arbetsutskott, ingar ett antal uppgifter som den fortroendevalda forvantas utfora.
Dessa uppgifter framgar i arvodesbestdmmelserna. Arsarvodet utbetalas med en
tolftedel per manad. For fortroendevald som inte omfattas av arsarvode, t ex
kommunfullmaktiges ledamater eller ledaméter i namnderna, utgar sammantra-
desarvode. Till detta kommer ersattning for styrkt forlorad arbetsinkomst, styrkt
forlorad semesterforman, styrkt forlorad pensionsforman.

I nu foreliggande forslag finns ett nytt uppdrag inom ramen for kommunstyrelsen
arbetsutskott — ett oppositionsrad. Oppositionsradet ska garantera oppositionens
insyn och goda arbetsmojligheter. Oppositionsradet deltar i det politiska arbetet i
kommunfullméktige, kommunstyrelsen och kommunstyrelsens arbetsutskott med
mera. Vice ordférande i kommunstyrelsen far ocksa i detta forslag forbattrade
mojligheter att verka politiskt. Kommunstyrelsen ordférande erhaller i detta for-
slag 100 % av riksdagsmannaarvodet for uppdraget. Uppdragen och de dar till-
horande arvodena for samtliga uppdrag framgar av en till arendet horande bilaga.
Dessutom har bland annat fortydliganden gjorts gallande ersattning for bland
annat forlorad arbetsinkomst. Av dessa arvodesbestammelser framgar ocksa att
socialnamnden foreslas delas i tva delar. Socialnamnden ar idag en stor namnd
bade till omfattning, budget och antal medarbetare. Dessutom finns valdigt
manga olika verksamheter under namnden. Alla verksamheter inom socialnamn-
den ar riktade till kommuninvanare som har behov av stdd i olika former vilket
gor att uppdraget fér socialndmnden ar en viktig samhallsfaktor och viktig for
valfarden. Det exakta innehallet i respektive namnds ansvar kommer kommun-
fullmaktige besluta om genom reglementet for respektive ndmnd.

Ledamoéterna i riksdagen har fr om 1 januari 2022 ett grundarvode pa 71 500
kronor i manaden.

Kommunstyrelsen har behandlat drendet den 13 juni 2022 § 157.
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Anfoérande halls av Anna Gunstad Backman (C) i vilket hon yrkar att pa sidan 4
under ”For egen foretagare eller person som saknar anstallning” ska tredje
meningen fa féljande nya lydelse: Egen foretagare som yrkar ersattning for for-
lorad arbetsinkomst ska vid arets slut bifoga ett intyg fran en revisor eller fran
foregaende ars inkomstdeklaration alternativt intyg av SGI fran forsakringskassan
som visar att bedomt inkomstbortfall &r rimligt. | évrigt yrkar hon bifall till kom-
munstyrelsens forslag.

I var sitt anforande yrkar Claes Gustavsson (SD), Tommy Emterby (KD), Jenny
Landernas (M), Hans Strandlund (M), Hakan Freijd (M) och Catarina Pettersson
(S) bifall till kommunstyrelsens forslag.

Anfoérande halls av Reijo Tarkka (V) i vilket han yrkar avslag till nya arvodes-
bestammelser. Vidare yrkar han att kommunstyrelsens ordférande skall erhalla
avlastning, med politisk sekreterare eller liknande, men i dvrigt folja riksdagens
arliga procentuella héjningar med den ersattning som utgar redan i dag, d v s 90
% av riksdagsmannaarvodet. Ovriga arvoden for arbetsutskott, ledamoter, ersat-
tare skall folja vad valfardens hjaltar inom férskola, skola, vard och omsorg fatt i
I6nelyft procentuellt, galler medarbetarna narmast elev, boende och vardbe-
hovande. Full ersattning for forlorad arbetsfortjanst. Ingen sénkning som fore-
slagits for kommunfullmaktiges ordférande och vice ordférande och presidiet och
ej heller for personalutskottets ordférande, vice ordférande och ledamot.

| ett anforande yrkar Inga-Lena Strémberg (V) bifall till Reijo Tarkkas (V)
yrkanden.

Peter Ristikartano (MP) yrkar att kommunstyrelsens ordférandes arvode ska vara
oforandrat. Vidare yrkar han att processen for hur arbetet med att ta fram nya
arvodesbestammelser fram 6ver ska ses Over.

Sedan propositionsordningen godkants beslutar kommunfullméktige med bifall
till dels Anna Gunstad Backmans (C) &ndringsyrkande dels kommunstyrelsens
forslag i 6vrigt och avslag pa vart och ett av Reijo Tarkkas (V) och Peter
Ristikartanos (MP) yrkanden.

Kommunfullmaktige beslutar
att med upphévande av sitt beslut den 17 december 2018 § 168 anta arvodesbe-

stammelser for fortroendevalda inom Hallstahammars kommun fran och med den
1 januari 2023 enligt en till &rendet hdrande bilaga, samt

att arvode till gruppledare ska tas upp i samband med beslut om partistéd under
hosten.

Justerandes signatur
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Darefter beslutar kommunfullmaktige att Jenny Landernas synpunkter far
bildggas till protokollet, bilaga 1 § 108/2022.

Exp till: Reglementsparmen

Kommunchefen
HR-enheten

Justerandes signatur
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KF § 109

Fyllnadsval av ledamot i barn- och utbildningsnamnden t o m den 31
december 2022 Dnr 11/22

Kommunfullméktige har vid sitt sammantréde i maj beslutat att entlediga Niko
Ljevar (S) fran uppdraget som ledamot i barn- och uthildningsnamnden.

Kommunfullméktige beslutar

att som ledamot i barn- och utbildningsndmnden efter Niko Ljevar (S) t o m 31
december 2022 utse Bo Eriksson (S).

Exp till:  Barn- och utbildningsnd&mnden
Bo Eriksson
Namndkansliet
Loneenheten

Justerandes signatur
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KF § 110

Fyllnadsval av erséattare i tekniska ndmnden t o m 31 december 2022
Dnr 11/22

Kommunfullméktige har vid sitt sammantréde i maj beslutat att valet efter Kenth
Rydén (KD) som erséttare i tekniska namnden ska tas upp pa dagens samman-
trade.

Kommunfullmaktige beslutar

att som erséttare i tekniska namnden efter Kenth Rydén (KD) t o m 31 december
2022 utse Mikael Ovesson (KD).

Exp till:  Tekniska nd&mnden
Namndkansliet (2)
Lodneenheten
Mikael Ovesson

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Anmalan av motion av Elisabeth Moser, Sigrid Moser Nyman, Claes
Gustavsson och Ewa Bjorklind, samtliga (SD) géllande religionsneutral mat
i kommunens skolor, mm  Dnr 246/22

Elisabeth Moser, Sigrid Moser Nyman, Claes Gustavsson och Ewa Bjorklind,
samtliga (SD) anfér i en motion Vi har alla hért om att skolresultaten ligger
pa en alldeles for 1ag niva pa kommunens skolor.

Orsakerna till de laga betygen i hogstadiet kan bero pa manga olika saker
och det ena leder till det andra.

Om eleverna inte ater ordentligt och far i sig nodvandig energi utifran bra,
god och ratt sammansatt mat under dagen sa leder det till trétta ungdomar
som inte orkar koncentrera sig under lektionerna, med stok och daliga
resultat som foljd.

Eleverna maste ha tid att ata lunch i lugn och ro under de 2 timmar som mat-
salen haller 6ppet. Som laget ar nu ater de flesta under den forsta timmen
med langa koer som resultat.

En del far ga darifran utan att ata for att hinna till nasta lektion.

Med anledning av ovanstaende yrkar vi Sverigedemokrater pa

-Att: Barn och Utbildningsnamnden tillser att maten som serveras i kom-
munens skolor skall vara konfessionslos

-Att: Barn och Utbildningsnamnden tillser att maten skall innehalla narings-
riktig och véllagad husmanskost.

-Att: Barn och Utbildningsnamnden verkstéller att schemat planeras s att
klassernas lunch sprids ut 6ver de 2 timmar som matsalen haller 6ppet.”

Sedan kommunfullmaktige beslutat att motionen far framstallas foreslas att
motionen remitteras till kommunstyrelsen for beredning.

Kommunfullmaktige beslutar

att remittera motionen till kommunstyrelsen for beredning.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



¢#— Hallstahammars SAMMANTRADESPROTOKOLL

®e® kommun
)

Kommunfullméktige

Sammantradesdatum Sida

2022-06-16 0

KF § 112

Anmalan av motion av Peter Ristikartano (MP) om att den biologiska
mangfalden ska oka kraftigt pA kommunens mark Dnr 247/22

peter Ristikartano (MP) anfor i en motion ”"Biologisk mangfald ar avgdérande dér-
for att naturen halls ihop av arterna. Ju fler arter desto stabilare ar naturen. Om t
ex. en viktig art for pollinering skulle do ut sa skulle alla vaxter som pollineras fa
rejala problem och det paverkar nastan allt vi ater — fran jordbruksgrodor som
anvands i var mat till applen i tradgarden och blabar i skogen. Ju fler arter det
finns som pollinerar desto mindre risk &r det for en katastrof om en viss art mins-
kar eller forsvinner. Biologisk mangfald &r som en forsékring for framtiden.
Biologisk mangfald &r en viktig del i ekosystemens formaga att t ex. rena vatten
och luft, pollinera grédor, skapa stabila populationer av bakterier och maskar som
gor jorden bordig och bryter ner material.

Hallstahammars kommun dger manga hektar olika ytor. Mycket av ytorna ar
exploaterade och bestar av asfalt, grus eller byggnader med tak gjorda av tegel
eller plat. Med det finns dven ytor dar det gar relativt latt att 6ka den biologiska
mangfalden, dvs i kommunala skogar, parker och mindre grénytor néra vagar.
Ett satt att komma vidare ar att inventera enkla atgarder for 6kning av mang-
falden och tillampa den kunskapen som redan finns: t ex. omvandling av grasytor
till &ngsmark, plockhuggning i skogen istallet for skogsplantage, lamnande av
dod ved och skapande av torra solvarma sandslanter samt framtagande av
skuggiga och fuktiga platser. Utbildningar och anlitande av expertis kan vara
andra satt att 6ka mangfalden pa sikt. Sa klart ar det bra att kommunicera ut for-
andringen av arbetsséttet t ex. genom skyltning samt att synliggéra utvecklingen
bl a genom uppfdljning av indikatorarter.

Miljopartiet de grona vill att Hallstahammars kommun:
-ser till att den biologiska mangfalden okar kraftigt pA kommunens mark.”

Sedan kommunfullméktige beslutat att motionen far framstéllas foreslas att
motionen remitteras till kommunstyrelsen for beredning.

Kommunfullméktige beslutar

att remittera motionen till kommunstyrelsen for beredning.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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KF § 113

Anmalan av motion av Peter Ristikartano (MP) om hur demokratin kan
utvecklas Dnr 248/22

Peter Ristikartano (MP) anfor i en motion "Att ta beslut som &r vél férankrade
innebdr ofta moten och dialog. Traditionellt har dessa moten skett fysiskt vid
vissa tillfallen.

De moderna satten att traffas ser dock inte ut sa. Méten och dialog sker digitalt, i
hybridmaten, fysiskt, via chatt, mail etc. och har olika tidsspann for att ta beslut.
Ibland kan t ex chatten fa paga nagra veckor for att komma fram till beslut.
Olika motesformat passar till olika typer av arenden. Spaningsmoten kanske
fungerar bast som fysiska moten medans rutindrenden kan hanteras via mail. Det
finns dessutom IT-verktyg som underlattar hanteringar av dessa nya typer av
moten och dialoger. Forhoppningsvis kan de nya satten att ta beslut samt 6ppet
sinne for forbattring av motestekniker leda till att fokus kan laggas pa de arenden
som faktiskt berdr och som &r strategiska. Och att rollen som beslutsfattare blir
mer attraktivt pa sa sétt.

Sedan kan man fundera hur vi hanterar de olika utmaningar som finns nér man-
niskor mots, t ex harskartekniker av olika grad eller ovanan att l&gga ord i andras
mun, typ "ni i gruppen X eller i partiet Y tycker sa har”. Ska métesordforande
ingripa oftare? Ska vi prata om hur vi manniskor forhaller oss till varandra? Hur
kan moten bli mer konstruktiva?

Det finns dven kutym i kommunpolitiken att slappa ut material som blir besluts-
underlag bara till en begrénsad grupp. Man skulle kunna tolka detta som undan-
hallande av information. Hur gor vi besluten mer transparenta?

Och fragan om jav: den innebér att man inte ens ska delta i beredning av ett
arende som beror en sjalv eller ens néra. Lyckas vi minimera risken for jav?
Demokrati &r inget vi kan ta for givet. Vi maste varda den. Och det finns olika
sétt att utveckla demokratin, speciellt det demokratiska arbetet som sker mellan
valen.

Miljopartiet de grona vill att Hallstahammars kommun:
-tar fram en plan for hur demokratin kan utvecklas.”

Sedan kommunfullméktige beslutat att motionen far framstallas foreslas att
motionen remitteras till kommunstyrelsen for beredning.

Kommunfullméktige beslutar

att remittera motionen till kommunstyrelsen for beredning.

Justerandes signatur
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KF § 114
Avslutning

Ordfdéranden Rolf Hahre (S) avslutar sammantrédet med att tacka fullmaktige for
arbetet i fullméaktige det forsta halvaret pa 2022. Han tackar aven narradion och
tjansteméannen for ett gott samarbete och dnskar alla en trevlig midsommar och
en skon, varm sommar.

Kommunfullmaktiges 1:e vice ordférande Sigge Synnergard (L) 6nskar ord-
foranden en skon och varm sommar.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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