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Plats och tid

Beslutande

Ovriga deltagande

Nérvaroratt

Utses att justera

Justeringens plats och tid

KF-salen, Hallstahammar, klockan 14.00 — 15.45
Vissa personuppgifter kan vara raderade p g a gallande lag

Kjell Ivemyr (S) ordférande
Sigge Synnergard (L)
Roland Svangren (S)

Bo Eriksson (S)

Karin Enedahl (S)

Ozlen Ozerol Frejd (C)
Tommy Emterby (KD)
Carolyn Karlsson (SD)
Inga-Lena Stromberg (V)
Ewa Bjorklind (SD)
Elisabeth Erngren (V)

Ersattare Eleonor Zeidlitz (MP), sekreterare Kristin Karlsson, skolchef Anna
Landehag, dvriga se § 98.

Barn- och utbildningsnd@mnden beslutar att medge nérvaroratt for samtliga
narvarande.

Ewa Bjorklind (SD)

Kommunhuset den 24 november 2022 klockan 15.00

Underskrifter Paragrafer 97 - 105
Sekreterare
Kristin Karlsson
Ordférande
Kjell lvemyr (S)
Justerande
Ewa Bjorklind (SD)
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ och §§ Barn- och utbildningsnamnden 88§ 97-105
Sammantradesdatum 2022-11-22
Anslaget uppséttes 2022-11-25 Anslaget nedtages 2022-12-17

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Namndkansliet

Kristin Karlsson

Utdragsbestyrkande
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BUN § 97

Information fran forvaltningen/forvaltningschefen Dnr 33/22

- Omradeschef Maria Nummelin, kvalitetscontroller Ellinor Mazzarello och
forskolecontroller Frida Hjarpe informerar om tillsyn pa fristaende

forskolan Ekot.

- Omradeschef for grundskolan Ann-Sophie Giinzel-Wahlstréom redovisar
resultat av Skolinspektionens Skolenkéat 2022.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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BUN § 98
Foredragning/besvarande pa fragor infor beslut

§§ 99-102 Skolchef Anna Landehag

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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BUN § 99

Svar pa motion av Jenny Landernéas (M) m fl gallande uppréattande av
styrdokument for att forebygga sjalvmord Dnr 604/22

Jenny Landernas, Hakan Freijd, Bertil Bredin, Torbjérn Estelli, Hans Strand-
lund, Philip Jandovsky samtliga (M) anfér i en motion "Enligt en ny rapport
fran Sveriges Kommuner och Regioner saknar 233 kommuner i landet en kon-
kret handlingsplan for att férebygga sjalvmord. Tyvarr ar Hallstahammar en av
dem. I Vé&stmanland &r det endast Sala som har en plan. VVastmanland tar i
genomsnitt 53 personer om aret sitt liv. Stor andel av dem har haft langvarig
kontakt med bade socialtjanst och psykiatri.

Kommunens arbete inom detta omrade maste vara forebyggande, strukturerat
och bygga pa vetenskap och beprévad erfarenhet. Enligt organisationen Suicide
Zero handlar arbetet i ett kommunperspektiv om att hela kommunen behdver
involveras. Man behover alltsa ha ett suicidpreventivt perspektiv i arbetet med
fysisk planering och byggnation, i skolan, aldreomsorgen, socialtjansten och
kultur- och fritidsverksamheter. | Hallstahammar ska man ha alla forutsatt-
ningar att ma bra. Hallstahammar ska inte vara en av de kommuner som saknar
handlingsplan for férebyggande arbete kring suicid.

Med anledning av ovanstaende yrkar vi pa

Att Hallstahammars kommun tar fram en kommunévergripande handlingsplan
kring det forebyggande arbetet med suicid med méatbara mal och konkreta at-
garder

Att riktlinjer och rutiner for sjalvmordsprevention och agerande i situationen
efter sjalvmord tas fram till kommunens samtliga verksamheter”.

Socialndmnden foreslog den 15 december 2021 § 99 att motionen skulle anses
vara besvarad med hénvisning till vad som anférs av forvaltningen i skrivelse
den 2 december 2021. Vidare beslutade kommunfullmaktige den 30 maj 2022 8§
82 att aterremittera drendet for att sandas pa remiss till dvriga namnder.

Barn- och utbildningsnd@mndens arbetsutskott beslutade den 8 november 2022 §
85 att Overlamna drendet till ndmnden utan eget forslag.

I barn- och utbildningsforvaltningens skrivelse den 14 november 2022 anfors
det bland annat att en lansgemensam handlingsplan for suicidprevention ar
framtagen av verksamhet Valfard inom Region Vastmanland for att fa ett
suicidpreventivt arbete i lanet med en gemensam grund och riktning.
Handlingsplanen ar framtagen av en arbetsgrupp med deltagande fran bade
kommuner och Region Véstmanland. NSPH, Nationell samverkan for psykisk
hélsa, i Vastmanland samt Hjarnkoll i Vastmanland har ocksa varit delaktiga i
arbetet och bidragit med erfarenhet och kompetens.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Forts BUN § 99

Handlingsplanen riktar sig till verksamheter i Region Vastmanland och lanets
kommuner, men ocksa till andra verksamheter och organisationer som vill vara
en del av det suicidpreventiva arbetet i Vastmanland. Forvaltningen staller sig
positiv till motionens forslag att ta fram en kommunévergripande handlingsplan
kring det forebyggande arbetet med suicid. Den lansgemensamma
handlingsplanen bor ligga till grund for ett framtagande av en kommunal
handlingsplan i Hallstahammar for suicidprevention.

Kjell Ivemyr (S) yrkar att n&mnden uttalar att de staller sig positiv till att en
kommunovergripande handlingsplan for suicidprevention arbetas fram och dér
flera forvaltningar &r involverade och att motionen dérmed ska anses vara
besvarad.

Barn- och utbildningsnamnden beslutar i enlighet med Kjell Ivemyrs (S)
yrkande

att uttala att de staller sig positiva till att en kommundvergripande
handlingsplan for suicidprevention arbetas fram dar flera forvaltningar &r
involverade och att motionen darmed ska anses vara besvarad.

Exp till: Kommunstyrelsen
Skolchef

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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BUN § 100

Redovisning av personalomsattning inom barn- och utbildningsndmnden
Dnr 227/22

Jenny Landernas (M) vacker vid barn- och utbilningsndmndens sammantréde
den 1 mars 2022 § 29 drende géllande redovisning av personalomsattning inom
barn- och utbildningsndmnden.

Barn- och utbildningsforvaltningen anfor i skrivelse den 12 maj 2022 bland
annat: For att forbattra mojligheterna att folja upp och analysera personal- och
arbetsgivarfragor kan organisationer anvanda sig av olika nyckeltal for att mata
hur man ligger till i jamférelse med tidigare ar i den egna organisationen, samt i
jamforelse med andra organisationer. Berakningarna av rorlighet utgar fran
huruvida personer tillkommit eller slutat i organisationen som helhet mellan tva
mattillfallen. Utifran SKR:s modell kan tva nyckeltal tas fram, det ena rér
andelen nyanstallda och det andra ror andelen som avslutat sin anstéllning.
Nyckeltalen inbegriper endast tillsvidareanstallda manadsavlonade och
redovisas inte pa verksamhetsniva. For att en jamforelse ska vara mojlig kravs
det att nyckeltalen beraknas pa samma satt vid samtliga mattillfallen och mellan
de jamfora organisationerna. | dagsléget har inte Hallstahammars kommun en
systemmassig och uttalad nyckeltalsmodell for personalomséttning, vilket kan
beraknas pa manga olika satt. HR-enheten i Hallstahammars kommun arbetar
med att ta fram en berakningsmodell for personalséttning som &r matbar i
personalsystemen, men som ocksa blir jamforbar med andra kommuner. HR-
enheten har ett helhetsperspektiv for hela kommunen och behdver sakerstalla
att den statistik som tas fram ska ga att fa ut pa kommunniva likval som
forvaltningsniva for samtliga forvaltningar. Da HR-enheten haller pa att ta fram
systemstod och underlag for att berakna personalomséttningen sa foreslar
forvaltningen att personalomséttningen redovisas till namnden under hdsten
2022.

Barn- och utbildningsforvaltningen foreslar att en redovisning av
personalomsattning inom barn- och utbildningsférvaltningen ska ske i samband
med kommande arsredovisningar.

Arbetsutskottet har behandlat &rendet den 8 november 2022 § 86.

Barn- och utbildningsndmnden beslutar

att redovisning av personalomséttning inom barn- och utbildningsforvaltningen
sker i samband med kommande arsredovisningar.

Exp till: Jenny Landernds (M)
Skolchef

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



¢#— Hallstahammars SAMMANTRADESPROTOKOLL
©g® kommun

Sammantradesdatum Sida

Barn- och utbildningsnamnden 2022-11-22 7

BUN § 101

Upphandling av mat under nybyggnation av Nibbleskolan
Dnr 226/22

Jenny Landernds (M) och Torbjorn Estelli (M) vacker &renden gallande
upphandling av mat under nybyggnation av Nibbleskolan vid ndmndens
sammantréde den 1 mars 2022 § 28. Namnden beslutade att &rendet skulle
behandlas vid ett senare tillfalle.

Barn- och utbildningsforvaltningen anfor i skrivelse den 3 november 2022
bland annat att enligt skollagen har eleverna i grundskolan och grundsérskolan
ratt till kostnadsfria och naringsriktiga skolmaltider. Kraven i
livsmedelslagstiftningen ska ocksa uppfyllas. Skolmaltiderna ger alla elever
majlighet till bra matvanor och &r en viktig del i arbetet for jamlik hélsa.

Regler om upphandling av naringsriktig mat kan omfatta bade upphandling av
livsmedel som tillagas i kommunens egen regi samt maltidstjanster som
levereras av en maltidsleverantor. Maltiderna ska, oavsett vem som tillagar den,
vara naringsriktiga for att leva upp till Maltids-modellens intention om att
maltiden ska vara god, trivsam, integrerad, hallbar och naringsriktig.

Forslaget angaende platsforutsattningar for en ny skola sa att koket kan vara
kvar sa lange som majligt, ar en fraga for lokalstrategigruppen och tekniska
forvaltningen i samband med planering av en nybyggnation av Nibbleskolan.

Arbetsutskottet har behandlat &rendet den 8 november 2022 § 87.

Kjell Ivemyr (S) yrkar att arbetsutskottets forslag till beslut formuleras om
enligt foljande: att fragan om att Nibbleskolans befintliga kok ska fa vara kvar
sa lange som majligt i samband med nybyggnation, och fragan ska beaktas i
samband med byggprocessen.

Barn- och utbildningsnamnden beslutar i enlighet med Kjell Ivemyrs (S)
yrkande

att fragan om att Nibbleskolans befintliga kok ska fa vara kvar sa lange som
mojligt i samband med nybyggnation, och fragan ska beaktas i samband med
byggprocessen.

Exp till: Jenny Landernds (M)
Torbjorn Estelli (M)
Skolchef

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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BUN § 102

Tidsplan och ekonomisk redogorelse for projektet nybyggnation av
Naslundsskolan Dnr 992/22

Produktionen av nybyggnation av Naslundskolan pagar och arbetet med att riva
den gamla och bygga den nya skolan pabdrjades i september 2021. Bygg-
projektet beraknades da vara fardigt till hostterminen 2023, da skolstart for ele-
ver i den nya Naslundsskolan planerats.

Tekniska ndmnden informerar nu barn och utbildningsndmnden i beslut den 26
oktober 2022 § 116 att produktionen av nybyggnation av N&slundsskolan &r 8
veckor forsenad med en beraknad skolstart varterminen 2024 samt att
slutkostnaden for projektet kommer att bli hogre &n beréknat.

Arbetsutskottet har behandlat &rendet den 8 november 2022 § 88.

Barn- och utbildningsnamnden beslutar

att notera informationen som en anmélan.

Exp till: Reglementsparm/KK
Alla-upptagna-i-forteckningen/KK
Skolchef

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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BUN § 103

Sammantradesdagar for barn- och utbildningsnamnden 2023 Dnr 978/22
Arbetsutskottet har behandlat &rendet den 8 november 2022 § 89.

Barn- och utbildningsndmnden beslutar

att faststalla foljande datum for barn- och utbildningsndmndens sammantraden
gg;ilezr.ér 2023; den 17/1, 14/2, 14/3, 18/4, 9/5, 13/6, 22/8, 26/9, 17/10, 14/11,

Sammantradet borjar klockan 14.00 om inte annat anges i kallelsen.

Exp till: Ledaméter och ersattare
Barn- och utbildningsférvaltningen

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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BUN § 104

Delegationsordning for barn- och utbildningsnamnden fr o m den 25
november 2022 Dnr 280/22

Barn- och utbildningsnd@mnden beslutade den 25 oktober 2022 § 95 om ny
delegationsordning.

Forslag till ny delegationsordning har uppréttats med anledning av revideringar
och komplettering kopplat till sakerhetspolisens nya foreskrifter om sakerhets-
skydd (PMFS 2022:1) som boérjade gélla den 1 mars 2022. En ny punkt 8,
sékerhetsskydd, har lagts till i del 1, allmén del.

Arendet har inte behandlats av arbetsutskottet.

Kjell Ilvemyr (S) yrkar att anta ny delegationsordning fran och med den 25
november 2022,

Barn- och utbildningsndmnden beslutar i enlighet med Kjell Ivemyrs (S)
yrkande

att med upphévande av sitt beslut den 25 oktober 2022 § 95 och fr o m den 25
november 2022 faststélla delegering av beslutanderatt for barn- och
utbildningsnamnden del 1 allman del och del 2 (specifika omraden) enligt en
till &rendet horande bilaga, samt

att erinra samtliga personer, som bemyndigats att fatta beslut enligt delegation,
om skyldigheten att anméla delegationsbesluten till barn- och
utbildningsndmnden.

Exp till: Alla upptagna i forteckningen
Reglementsparm

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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BUN § 105

Anmalningar

Foljande anmaélningar noteras:
— allmanna &renden/handlingar enligt anméalningsbilaga daterad 2022-11-22

— delegationsbeslut enligt anmélningsbilaga daterad 2022-11-22
— arbetsutskottets protokoll den 2022-11-08

Anmalningarna féranleder inget beslut.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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