¢#— Hallstahammars SAMMANTRADESPROTOKOLL

®e® kommun
)

Sammantrddesdatum Sida
Kultur- och fritidsnd&mnden 2022-02-22 10
Plats och tid Sessionssalen, Kommunhuset, klockan 09.00 — 10.30
Vissa personuppgifter kan vara raderade p g a géllande lag
Beslutande Jenny Hodefors (S), ordf
Jouni Stahlhane (C)
Ove Nilsson (S) ej § 18
Maria Blomberg (L)
Bertil Bredin (M) ej § 18
Kristina Nylander (V)
Claes Gustavsson (SD)
Eva Wilhelmsson (C) § 18
Inger Emterby Thuresson (KD) § 18
Ovriga deltagande Erséttare: Eva Wilhelmsson (C) ej § 18, Inger Emterby Thuresson (KD) ej § 18,
Carina lwemyr, sekreterare, kultur- och fritidschef Sven-Olof Juvas, 6vriga se §
8
Nérvaroratt Kultur- och fritidsndmnden beslutar att medge nérvarorétt for samtliga nérvarande.

Utses att justera

Justeringens plats och tid

Owe Nilsson (S)

Kommunhuset den 24 februari 2022 klockan 12.00

Underskrifter §8-18
Sekreterare
Carina lwemyr
Ordférande
Jenny Hodefors (S)
Justerande
Owe Nilsson (S) ej § 18
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ och §§ Kultur- och fritidsndmnden §§ 8 - 18
Sammantradesdatum 2022-02-22
Anslaget uppsattes 2022-02-24 Anslaget nedtages 2022-03-18

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Namndkansliet

Carina lwemyr

Utdragsbestyrkande
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KFN 8 8
Foredragning/besvarande av fragor infor beslut

Under dagen har foredragning och besvarande av fragor hallits under paragra-
ferna:

§ 9-10 - enhetschef Jan Fagerstrom
8 14 - controller Marianne Ekman
8 15 - hibliotekschef Elisabeth Oliw och barnbibliotekarie Anna Johansson

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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KFN §9

Starttillstand for medel ur investeringsbudgeten 2022 for dvertackning av
utjdmningstankar och friskluftsintag i Skantzébadets kallare — hemstallan
till kommunstyrelsen Dnr 26/22

Kultur- och fritidsfoérvaltningen anfor i skrivelse den 8 februari 2022 bland
annat att i den gamla kéallardelen pa Skantzobadet tacks utjamningstankar och
spoltank éver da komponenter och material paverkas negativt sa lange de inte &r
tackta. Dessutom installeras friskluftsintag. Detta skulle ha genomforts i den
stora renoveringen som genomfordes 2019-20. Skulle investeringen inte god-
kannas innebdr det att digitala matinstrument riskerar att forstoras och att kélla-
rens metalldelar riskerar att rosta sonder. | budgeten for 2022 finns det avsatt
690 000 kronor for ”Skantz6 dvertackning utjgmningstankar, friskluftsintag”.
Genomsnittlig nyttjandeperiod &r 10 ar. Detta antagande ger en nettokostnads-
6kning om 75 452 kronor per ar, for vilket budgetkompensation begars.

Arbetsutskottet har behandlat drendet den 16 februari 2022 § 10.

Kultur- och fritidsna@mnden beslutar

att hemstélla hos kommunstyrelsen om starttillstand for investeringsprojektet
”Skantz6 6vertackning utjamningstankar, friskluftsintag” med 690 000 kronor

fran investeringsbudgeten 2022,

att nettokostnadsokningen om 75 452 kronor/ar finansieras fran finansforvalt-
ningens avsattning for arets investeringar, samt

att en slutredovisning av projektet ska ske efter genomférandet.

Exp: Kommunstyrelsen (skrivelse)
Kultur- och fritidschefen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KFN § 10

Starttillstand for medel ur investeringsbudgeten 2022 avseende varmeater-
vinning i Skantzobadets kallare Dnr 27/22

Kultur- och fritidsforvaltningen anfor i skrivelse den 8 februari 2022 bland
annat att efter filtrering av badvatten maste en del nytt farskt vatten fyllas pa.
Ett riktmarke &r ca 30 liter per badande. Det vatten som avlégsnas har en tempe-
ratur pa ca 26 grader celsius och samma mangd farskvatten fylls pa som har en
temperatur pa ca 8 grader celsius. Om en varmevaxlare installeras for spad-
vattnet sa kommer det att bli en besparing av uppvarmningskostnaderna. | bud-
geten for 2022 finns det avsatt 125 000 kronor for att projektet "Varmevaxlare
inkommande vatten”. Den genomsnittliga nyttjandeperioden ar 10 ar vilket ger
en nettokostnadsokning om 110 kronor per ar. Ingen budgetkompensation ska
ske for investeringen.

Arbetsutskottet har behandlat arendet den 16 februari 2022 § 11.
Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att bevilja starttillstand for investeringsprojektet "Varmevéxlare inkommande
vatten” med 125 000 kronor fran investeringsbudgeten 2022,

att ingen budgetkompensation ska utga for investeringens nettokostnadsékning,
samt

att en slutredovisning av projektet ska ske efter genomférandet.

Exp: Kultur- och fritidschef
Controller

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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KFN § 11

Detaljplan for Sorstafors bruk, Dp 233 — for samrad Dnr 15/22

Kommunstyrelsen har skickat forslag till ny detaljplan for Sorstafors bruk, Dp
233 till bland annat kultur och fritidsnamnden for samrad.

Syftet med detaljplanen ar att mojliggéra for befintlig och ny bostadsbebyggelse
I SOrstafors. Syftet dr dven att skapa mojligheter for en utveckling av verksam-
heter, kontor, séllanképshandel och andra centrumfunktioner. Bade tillkom-
mande och ny bebyggelse ska utformningsmassigt anpassas och ta hansyn till
Sorstafors bruks industrikaraktér. Syftet ar dven att sékerstélla bevarande av
naturmiljon langs med Kolbacksan. Planforslaget omfattar fastigheterna Sorsta
1:2, 1:35, 6:1, 6:34, XX och XX. Idag & marken i huvudsak planlagd for
industriandamal och industripark. Planférslaget innebér att:

Bekrafta befintlig bostadsbebyggelse

Bekrafta befintlig trafikinfrastruktur i form av véag 252

Bekrafta befintliga gang- och cykelvégar langs med vég 252

Bekréafta och sakerstalla befintliga gronomraden langs med Kolbacksan

och Svenbybacken som idag tillats bebyggas for industriandamal

e Mojliggora for omvandling av befintlig industribebyggelse samt for viss
nybyggnation till bostader, kontor, verksamheter och sallankdpshandel
inom bruksomradet

o Modjliggora for nya bostader med tillhérande nédvéandiga funktioner i
Sorstafors bruksnaromrade

e Sikerstalla att omradets kulturvarden bevaras samt utvecklas med han-
syn och varsamhet

o Sékerstélla risk- och bullersituationen kring vag 252

e Sikerstalla dagvattenhanteringen och geotekniken inom omradet

e Upplysa om markfoéroreningar samt hur dessa ska hanteras innan
byggnation

e Bestammelser inom utpekat omrade fran byggnadsplan 88 for Sorstafors

fran 1958 upphor att gélla

Kultur- och fritidsforvaltningen anfor i skrivelse den 7 februari 2022 bland
annat att man anser det viktigt att man i vidareutvecklingen av det aktuella
detaljplanomradet varnar om tillgangligheten for boende att kunna uppleva
natur och rekreation genom en promenadslinga langs med Kolbacksan och i den
kulturmiljo som Sorstafors bruksomrade mojliggor. | attraktionsstrategin for
Hallstahammars kommun som antogs hosten 2021 ar ett prioriterat omrade att
utveckla kommunens strak och leder.

Arbetsutskottet har behandlat arendet den 16 februari 2022 § 13.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Forts KFN § 11
Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att som sitt yttrande 6ver detaljplan for Sorstafors bruk, Dp 233: uttala vikten av
att i vidareutvecklingen av detaljplanomrade Sorstaforsbruk véarnar om att de
boende ska kunna uppleva natur och rekreation genom en promenadslinga langs
med Kolbacksan och i den kulturmiljo som Sorstafors bruksomrade majliggor.

Exp: Kommunstyrelsen
Kultur- och fritidschefen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KFN § 12

Avtal géllande ledutveckling - Region Vastmanland - fér godkéannande
Dnr 29/22

Region Vastmanland har inkommit med forslag till avtal gallande ledutveck-
ling. Syfte med avtalet ar att reglera forvaltning och en samlad kommunikation
for ledhuvudmannens leder och till att klargora ansvarsfordelningen.

Kultur- och fritidsforvaltningen anfor i skrivelse den 10 februari 2022 bland
annat att sedan tva ar tillbaka arbetar Véastmanlands alla kommuner mot samma
malinriktning nar det galler ledutveckling. Fas 1 har inneburit ledutveckling for
MTB spar och man &r nu inne i fas 2 som riktar in sig pa vandring och paddling.
Den regionala samordningen innebér att alla kommuner &r védlkomna att delta i
arbetet utan nagra ekonomiska ataganden utan fokus ar pa att hitta gemen-
samma kriterier och uppféljningsrutiner sa att besokaren inte ska uppleva skill-
nader i standard oavsett vilken kommun som bestket sker i. Alla kommuner
som ingar i samverkansavtal binder sig att folja de rutiner och atgarder som &r
overenskommet i avtalet. Region Vastmanland atar sig att marknadsfora de
leder som ingar i avtalet under det gemensamma varumarket och webbplatt-
formen "Trails of Véstmanland”.

For att kunna halla jamn takt med resterande kommuner och utéka marknads-
andelar under det strategiska utvecklingsomradet i attraktionsstrategin, ”Strak
och leder” sa ar det fordelaktigt att inga ett avtal med Region Vastmanland vad
galler kriterier for vidareutvecklingen av vara strak och leder.

Arbetsutskottet har behandlat &rendet den 16 februari 2022 § 14.

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att godkanna avtal med Region Vastmanland géllande ledutveckling enligt en
till &rendet hdrande bilaga.

Exp: Region Véstmanland
Kultur- och fritidschefen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KFN § 13

Fran ord till handling - Regional Kulturplan for Vastmanland 2023-2026 -
for yttrande Dnr 16/22

Region Vastmanland har sant ut forslag till Regional Kulturplan for Vastman-
land 2023-2026 pa remiss till bland annat Hallstahammars kommun. Yttrande
ska vara regionen tillhanda senast den 18 mars 2022.

Kulturplanen ar Region Vastmanlandsplan for vad regionen tillsammans med
olika samarbetspartners ska utveckla inom kulturomradet 2023-2026. Den anger
inriktning, prioriteringar och mal samt ar underlag fér Region Vastmanlands
ansbkan om statsbidrag for regional kulturverksamhet. Vastmanlands regionala
kulturplan beslutas av regionfullméktige. Den fungerar styrande for de verk-
samheter som ingar i kultursamverkansmodellen, vagledande for lanets kom-
muner samt inspirerande for 6vriga kulturinstitutioner, kulturskapare och civil-
samhallet. Kulturplanen innehaller tre malomraden, Kultur for ett valmaende
Véastmanland, Ett tillgangligt Vastmanland och Ett skapande Vastmanland.
Kopplat till kulturplanen kommer Region Véstmanland att ta fram en hand-
lingsplan som beskriver hur olika verksamheter och organisationer arbetar med
kulturplanens mal och utvecklingsomraden. Kulturplanen ar Region Vastman-
lands plan for vad regionen tillsammans med olika samarbetspartners ska ut-
veckla inom kulturomradet 2023 - 2026.

Kultur- och fritidsfoérvaltningen anfor i skrivelse den 10 februari 2022 bland
annat att kultur- och fritidsforvaltningen har deltagit i olika forankrings- och
dialogmdten som varit en del i Region Vastmanlands arbete for att ta fram ett
relevant och aktuellt underlag till den nya regionala kulturplanen. Som flera av
Vastmanlands mindre kommuner framhallit i de olika dialogmotena, ar skolan
betydelsefull bland annat som arena for att méta kultur i dess olika konstformer,
testa pa och utforska kultur m m. Betydelsen av olika kulturformers vardagliga
narvaro i skolans undervisning kan inte nog betonas nar det ocksa galler att
uppna skolans malarbeten.

Kultur- och fritidschefen foreslar namnden besluta att innehallet i regional kul-
turplan for perioden 2023-2026 ska kompletteras med att under planperioden
undersdka mojligheten att starta upp ett nationellt pilotprojekt vars syfte ar att ta
fram en modell for hur kultur i skolans vardag kan bli en havstang for kun-
skapsutveckling, kreativa skapandet, breddat sprakutveckling, 6kat kulturell
mangfald m m.

Arbetsutskottet har behandlat arendet den 16 februari 2022 § 15.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Forts KFN § 13
Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att som sitt yttrande 6ver Regional Kulturplan for Vastmanland 2023-2026
Overlamnar forvaltningens skrivelse den 10 februari 2022.

Exp: Region Véstmanland
Kultur- och fritidschefen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KFN § 14

Arsredovisning for kultur- och fritidsndmnden 2021 inklusive redovisning
av resultat av internkontroll 2021 Dnr 25/22

Kultur- och fritidsforvaltningen har upprattat arsredovisning for kultur- och fri-
tidsndmndens verksamhet under 2021 inklusive resultat av internkontroll 2020
samt mal och nyckeltalstabell 2021. Ar 2021 redovisar kultur- och fritidsnamn-
den ett positivt resultat, +1,3 miljoner kronor. Under aret har beséksverksam-
heter haft begransningar eller till och med varit stdngda till f6ljd av pandemin.
Detta har inneburit stora inkomstbortfall inom bad och camping. For att minska
befarat underskott har tidiga anpassningar gjorts av budgetramen och den
storsta neddragningen gjordes inom omrade kultur och fritid. Under aret har
man inte kunnat genomféra evenemang till foljd av pandemin vilket gett lagre
kostnader. Foreningsbidragen blev lagre och beror pa mindre foéreningsverk-
samhet till foljd av pandemin. Vakanta tjanster har ocksa bidragit till de lagre
kostnaderna. Inom bad och camping har man haft farre visstidsanstallda. Over-
skottet pa omrade kultur och fritid tacker upp for det negativa utfallet pa bad
och camping. Kultur- och fritidsférvaltningen hade 2021-12-31 totalt 35 tills-
vidareanstallda medarbetare, varav 25 kvinnor och 10 man. Medelaldern for de
tillsvidareanstallda var 45,54 ar. Kvinnorna hade en medelalder pa 42,72 ar
medan mannens medelalder var 52,60 ar. Forvaltningens aldersstruktur har for-
andrats. Andelen unga medarbetare, upp till 29 ar gamla, har minskat jamfort
med 2020 och narmar sig nu samma niva som 2019. Andelen i aldersgrupp 30—
39 ar samt dver 60 ar Okat, vilket visar pa fler pensionsavgangar inom nast-
kommande femarsperiod. Andel heltid bland de tillsvidareanstéllda kvinnorna
har fortsatt minska sedan 2019, medan andelen man som arbetar heltid okar.
Sjukfranvaron for kultur- och fritidsforvaltningen for 2021 ar totalt 2,69 %.
Detta ar nastan en halvering gentemot 2020 da sjukfranvaron lag pa 5,40 %.
Sett till hela kommunen sa ligger sjukfranvaron pa 6,84 %, alltsa har forvalt-
ningen en lagre franvaro dn snittet i kommunen som helhet. Kultur- och fritids-
namnden redovisar ar 2021 ett positivt resultat, +1,3 miljoner kronor. De
anpassningar som gjordes vid arets borjan for att méta de minskade intdkterna
har fatt effekt samtidigt som kostnaderna blev lagre bland annat till foljd av
vakanta tjanster, farre evenemang samt lagre féreningsbidrag. Ingen handlings-
plan uppréttas for ar 2021.

Arbetsutskottet har behandlat drendet den 16 februari 2022 § 16.
Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att godkanna kultur- och fritidsnamndens arsredovisning 2021, inklusive
internkontroll 2021 och dverldamna den till kommunstyrelsen.

Exp: Kommunstyrelsen
Kultur- och fritidschefen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KFN § 15

Biblioteksplan for Hallstahammars kommun 2022-2024 Dnr 44/20

Kultur- och fritidsndmnden beslutade den 17 december 2020 § 129 att kom-
munfullmaktige ska faststélla ny biblioteksplan.

Kommunstyrelsen beslutade den 8 februari 2021 § 25 att aterremittera arendet
da de vill ha svar pa/eller ge fordyligande i planen enligt foljande:

e att planen till storre del rikas mot att stimulera och sdka upp grupper
som i nuldget inte sjalva soker sig till biblioteket

e hur foraldrar och barn i ett tidigt stadium erbjuds aktiviteter for att
stimulera laslust och lasforstaelse

e hur biblioteket mer aktivt i samverkan med andra verksamheter nar och
sOker upp grupper och ménniskor for att stimulera till l&sning och
kulturupplevelser

e beskrivning hur trygghet for alla besokare, ordning i bibliotekets ut-
rymmen och tystnad for de ménniskor som vistas i bibliotekets lokaler
kan nas

e att malen i biblioteksplanen framjar laslust och lasforstaelse och ger ett
extra stod till spraksvaga grupper och hur antalet utlan till samma mal-
grupper kan 6kas

e att det finns en koppling mellan biblioteket och skolbibliotek med mal-
sattningen att ha en gemensam biblioteksplan.

Barn- och utbildningsférvaltningen anfor i skrivelse den 22 september 2020
bland annat att: Det finns ingenting att erinra mot de mal och prioriteringar som
finns angivna i planen och inte heller mot de strategier som lyfts fram for att
uppna bibliotekslagens krav och uppsatta mal. Barn- och utbildningsforvalt-
ningen har dock nagra funderingar kring var vissa saker delges samt var och nar
en precisering av inriktningsmalen i stycke 4.4.1 sker. Barn- och utbildnings-
namnden har den 29 september 2021 § 72 beslutata att 6verlamna forvaltning-
ens skrivelse som sitt yttrande.

Forvaltningen har uppréttat forslag till ny biblioteksplan i vilken kommun-
styrelsens och barn- och utbildningsndmndens synpunkter i vissa delar har
beaktats och vissa delar ingar i handlingsplanen for biblioteksverksamheten.

Arbetsutskottet beslutade den 16 februari 2022 § 17 att 6verlamna drendet till
kultur- och fritidsnamnden utan eget forslag.

Jenny Hodefors (S) yrkar att biblioteksplanen ska antas.

Kultur- och fritidsndmnden beslutar i enlighet med Jenny Hodefors (S)
yrkande.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Forts KFN § 15
Kommunfullmaktige foreslas besluta

att anta biblioteksplan for perioden 2022 - 2024 for Hallstahammars kommun
enligt en till &rendet hérande bilaga.

Exp: Kommunstyrelsen
Kultur- och fritidschefen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KFN § 16

Oppettider vid huvudbibliotek i Hallstahammar fr o m den 2 maj 2022
Dnr 30/22

Nu gallande Gppettider beslutades av ndmnden den 20 maj 2020 § 48.

Forvaltningen har i skrivelse den 15 februari 2022 lamnat forslag pa att andra
Oppettiderna for biblioteksverksamheterna i Kulturhuset. Forslaget innebdra att
biblioteket 4&r obemannat vid tva separata tillfallen. Den ena vardagen mellan
klockan 10.00-13.00 och den andra mellan klockan 13.00-17.00. Mgjlighet
finns att besoka biblioteket under dessa tider. Ett "sérskilt tillsstand” kravs for
detta vilket innebér att en "blipp” behdver kvitteras ut vid biblioteket for att fa
tilltrade. En utvardering av verksamhetsutvecklingen foreslas redovisas till
namnden senast vid ndmndsammantrédet i februari 2024.

Nuvarande 6ppettider vid huvudbiblioteket &r:
Mandag 10.00-18.00

Tisdag 10.00-17.00

Onsdag 10.00-18.00

Torsdag 10.00-17.00

Fredag 10.00-17.00

Lordag 10.00-14.00

Sondag stangt

Forslag pa oppettider fran och med den 2 maj 2022:

Mandag 10.00 -18.00

Tisdag 10.00-13.00 - biblioteket ar obemannat, sarskilt tillstand, "blipp”, kréavs
for tilltrade till biblioteket

Tisdag 13.00-17.00

Onsdag 10.00-18.00

Torsdag 10.00-13.00

Torsdag 13.00-17.00 - biblioteket & obemannat, sérskilt tillstand, "blipp”, kravs
for tilltrade till biblioteket

Fredag 10.00-17.00

Lordag 10.00-14.00

Sondag stangt

Arbetsutskottet har behandlat drendet den 16 februari 2022 § 18.

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att, med upphévande av sitt beslut i tillampliga delar den 22 maj 2020 § 48 fast-
stalla 6ppethallande for huvudbiblioteket i Kulturhuset, Hallstanammar, samt

biblioteksfilialen och fritidsgardsverksamheten i Kolbéck fr o m den 2 maj
2022:

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Forts KFN § 16

Mandag 10.00 -18.00

Tisdag 10.00-13.00 - biblioteket ar obemannat, sarskilt tillstand, "blipp”, kréavs
for tilltrade till biblioteket

Tisdag 13.00-17.00

Onsdag 10.00-18.00

Torsdag 10.00-13.00

Torsdag 13.00-17.00 - biblioteket & obemannat, sérskilt tillstand, "blipp”, kravs
for tilltrade till biblioteket

Fredag 10.00-17.00

Lordag 10.00-14.00

Sondag sténgt

att utvardering av inférande av att biblioteket ar obemannat vissa tider ska
redovisas till kultur- och fritidsndmnden senast vid namndens sammantrade i
februari 2024.

Exp: Kommunstyrelsen
Kultur- och fritidschefen

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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KFN § 17

Anmalningar

Féljande anmélningar noteras:

- allménna &renden/handlingar enligt anmalningsbilaga daterad 2022-02-22
- delegationsbeslut enligt anmélningsbilaga daterad 2022-02-22

- arbetsutskottets protokoll 2022-02-16

Anmalningarna foranleder inget beslut.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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KFN § 18
Driftbidrag till Stiftelsen Trangfors smedja 2022 Dnr 11/22

Bertil Bredin (M) och Owe Nilsson (S) anmaler jav och l[amnar sammantrédet. |
deras stalle intrdder Ewa Wilhelmsson (C) och Inger Emterby Thuresson (KD).

Stiftelsen Trangfors smedja anhaller i skrivelse den 10 januari 2022 om utokat
bidrag om 60 000 kronor for stiftelsens verksamhet. | underlaget till ansdkan
beskriver stiftelsen att intresset for Trangfors smedja har 6kat under de senaste
aren. De beskriver ocksa att det 6kade besdksantalet medfor merarbete och
Okade kostnader med sophantering och latrin. Behov for inkop av férg, virke
och verktyg har ocksa beskrivits. De utfor ocksa en betydelsefull guideverk-
samhet for kommunen. Stiftelsen har de senaste aren beviljats 52 000 kronor i
bidrag.

Kultur- och fritidschefen anfor i skrivelse den 14 januari 2022 bland annat att
forvaltningen har foljt utvecklingen av verksamheten under ett antal ar och kan
konstaterat att det publika intresset och viljan att ideellt engagera sig i renove-
ring och underhallningsarbetet har okat. Trangfors smedja ar en viktig del av
kommunens historia och ur ett nationellt perspektiv finns det ytterst fa smedjor
av detta slag bevarade. Det &r bland annat av den anledningen viktigt att fort-
satta stodja verksamheten. Pa grund de radande ekonomiska forutsattningar
som ndmnden har att hantera bedomer forvaltningen att det inte ar mojligt att
utoka det arliga verksamhetsbidraget fran 52 000 kronor till 60 000 kronor.

Arbetsutskottet har behandlat arendet den 16 februari 2022 § 12.
Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att bevilja stiftelsen Trangfors smedja bidrag om 52 000 kronor for ar 2022.

Exp till: Stiftelsen Trangfors smedja
Controller
Kultur- och fritidschefen

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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